Sygn. akt VII U 152/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 5 maja 2016 1.

Sad Okregowy Warszawa - Praga w Warszawie VII Wydzial Pracy
i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:

Przewodniczacy SSO Renata Gasior

Protokolant Urszula Kalinowska

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 21 kwietnia 2016 r. w W.

sprawy E. M.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych (...) Oddzial w W.

o wysoko$¢ zadluzenia z tytulu nieoplaconych skladek

na skutek odwolania E. M.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych (...) Oddzial w W. z dnia 2 grudnia 2013 r., znak: (...)/2013/RKS/(...)

zmienia zaskarzong decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych (...) Oddzial w W. z dnia 2 grudnia 2013 r., znak:
(...)/2013/RKS/ (...) w ten sposob, ze ustala, ze zadluzenie odwolujacego E. M. z tytulu nieoplaconych skladek
na ubezpieczenie spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczeh
Pracowniczych wraz z naleznymi odsetkami za zwloke naliczonymi na dzien wydania decyzji wynosi lacznie 2.261,27
(dwa tysigce dwieécie sze$c¢dziesiat jeden zlotych dwadzieScia siedem groszy), w tym:

1) z tytulu skladek na ubezpieczenia spoleczne za okres (...)

w kwocie: 623,05 zl (szeSéset dwadziescia trzy zlote piec groszy)

odsetek za zwloke: 105,00 z} (sto piec zlotych)

2) z tytulu: skladek na ubezpieczenie zdrowotne za okres 08/2012-10/2012, (...), (...)- (...)

w kwocie: 1.387,39 zl (jeden tysiac trzysta osiemdziesiat siedem zlotych trzydzieSci dziewieé groszy)

odsetek za zwloke: 85,00 zt (osiemdziesiat pie¢ zlotych)

3) z tytulu: skladek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych za okres (...)

w kwocie: 51,83 zt (pietdziesigt jeden zlotych osiemdziesiat trzy grosze) odsetek za zwloke: 9,00 zl (dziewieé zlotych).
UZASADNIENIE

Decyzja z dnia o2 grudnia 2013 r., znak: (...)/2013/RKS/

(...), Zaklad Ubezpieczen Spolecznych (...) Oddzial w W., dzialajac na podstawie przepis6w art. 83 ust. 1 oraz
art. 32 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz. U z 2015 r. poz. 121 z pdZzn. zm.)



okreslil na dzien 02 grudnia 2013 r. zadtuzenie E. M. z tytulu skladek w wysokosci 3.498,35 z1, w tym: z tytulu sktadek
na ubezpieczenia spoleczne w ramach zakreséw numeréw deklaracji 01-39 za okres od lutego 2012 r. do kwietnia 2012
r. 1 za czerwiec 2012 r. w lgcznej kwocie 1.630,00 zt oraz odsetek za zwloke w kwocie 302,00 zl, z tytulu skladek na
ubezpieczenia zdrowotne w ramach zakresow numerdéw deklaracji 01-39 za okres od sierpnia 2012 r. do pazdziernika
2012 1., za miesigc lipiec 2013 r. i za okres od wrze$nia 2013 r. do pazdziernika 2013 r. w lacznej kwocie 1.387,39
z} oraz odsetek za zwloke w kwocie 85,00 zl, a takze z tytutu sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych w ramach zakreséw numeréw deklaracji 01-39 za miesiac kwiecief 2012 r. oraz za miesigce
czerwiec 2012 r. w lacznej kwocie 84,55 z1 oraz odsetek za zwloke w kwocie 9,00 zl. Organ rentowy wskazal, ze nalezne
skladki powinny by¢ uregulowane wraz z odsetkami za zwloke, wynikajacymi z art. 23 ustawy, liczonymi od dnia
wplaty wlacznie, na zasadach i w wysokoéci okre§lonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja Podatkowa
(Dz. U. z 2015 r., poz. 613 z p6Zn. zm.).

W uzasadnieniu decyzji, Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych wskazal, ze dzialajac na podstawie wskazanego przepisu
art. 83 ust.1 pkt. 3 ustawy systemowej wydal decyzje w zakresie indywidualnych spraw dotyczgcych ustalania wymiaru
skladek i ich poboru oraz okreslenia wysoko$ci naleznosci z tytulu sktadek w kwotach podanych w sentencji decyzji,
na ktore skladaja sie naleznoéci z tytulu skltadek na poszczego6lne ubezpieczenia w ramach zakreséw deklaracji 01-39
wraz z naleznymi z tego tytulu odsetkami. Organ rentowy stwierdzil, ze jak wynika z zalaczonych do akt sprawy
dokumentéw, odwolujacy dokonal zgloszenia do obowiazkowych ubezpieczen spolecznych z tytulu prowadzenia
pozarolniczej dzialalno$ci gospodarczej od dnia 27 pazdziernika 2006 r. Wobec powyzszego, stosownie do tresci art.
18a ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych, zgodnie z dokonanym zgloszeniem na druku ZUS ZUA w okresie
od pazdziernika 2006 r. do wrzeénia 2008 r. byl on zobowiazany odprowadzaé skladki na ubezpieczenia spoleczne
od podstawy wymiaru skladek nie nizszej niz 30% kwoty minimalnego wynagrodzenia oraz do odprowadzania
skladki na ubezpieczenie zdrowotne, natomiast od pazdziernika 2008 r. skladki na ubezpieczenia spoleczne w
wysokos$ci 60% kwoty minimalnego wynagrodzenia oraz skladek na ubezpieczenie zdrowotne i Fundusz Pracy. Zaklad
Ubezpieczen Spolecznych zaznaczyl, ze w okresach od pazdziernika 2008 r. do pazdziernika 2009 r., od wrze$nia
2010 r. do grudnia 2011 r., w miesigcu maju 2012 r. oraz w okresie do lipca 2012 r. do chwili obecnej w zwigzku
z rbwnoczesnym pozostawaniem w stosunku pracy i osigganiem z tego tytulu wynagrodzenia w wysoko$ci rownej
lub wyzszej niz kwota minimalnego wynagrodzenia za prace na podstawie art. 9 ustawy o systemie ubezpieczen
spolecznych, E. M. byl zwolniony z obowigzku oplacania sktadek na ubezpieczenia spoleczne i Fundusz Pracy,
natomiast nadal byt zobowigzany do oplacania skladek na ubezpieczenie zdrowotne. W zwiazku z powyzszym, w
wyzej wymienionych okresach czasu dokonal zgloszenia z tytulu prowadzenia dziatlalno$ci gospodarczej wylgcznie
do obowigzkowego ubezpieczenia zdrowotnego. Ponadto w okresach od maja 2007 r. do pazdziernika 2007 r.,
od grudnia 2007 r. do stycznia 2008 r. oraz od marca 2008 r. do kwietnia 2008 r. przystapil do dobrowolnego
ubezpieczenia chorobowego i odprowadzal skladki na to ubezpieczenie. Jednoczeénie, poczawszy od listopada 2012
r. wnioskodawca zglosil do obowigzkowych ubezpieczen spolecznych pracownika i z tego tytulu zobowigzany jest do
oplacania sktadek na ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych
Swiadczeh Pracowniczych. Jednoczeénie organ rentowy poinformowat ubezpieczonego o tym, ze w przypadku, jezeli
zobowigzanie wraz z naleznymi odsetkami nie zostanie uregulowane w terminie miesigca od daty doreczenia decyzji,
zgodnie z art. 24 ust. 2 w zwiazku z art. 32 ww. ustawy, bedzie on zobowiazany do przymusowego $ciggniecia naleznoéci
w trybie przepisoOw ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji lub egzekucji
sadowej w trybie przepiséw ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. kodeks postepowania cywilnego (decyzja z dnia 02
grudnia 2013 r. znak: (...)/2013/RKS/(...), k. 1-2, tom II a.r.)

W odwotaniu od powyzszej decyzji z dnia 20 stycznia 2014 r., E. M. wnidst o jej zmiane, kwestionujac wylacznie
obowiazek oplacenia pelnej skladki na ubezpieczenia spoleczne za okres od stycznia do kwietnia 2012 r. Wskazal, ze
w tym czasie przebywal na zwolnieniu lekarskim w zwiazku z wypadkiem komunikacyjnym. Podkreslil, ze zwolnienia
lekarskie za ten okres czasu skladal bezposrednio w organie rentowym. Stwierdzil nadto, ze w tym czasie byl
rowniez zatrudniony na stanowisku nauczyciela wychowania fizycznego w pelnym wymiarze czasu pracy w Szkole
Podstawowej w L., wobec, czego to pracodawca odprowadzal za niego skladki na ubezpieczenia spoleczne za wskazany
okres zatrudnienia (odwolanie z dnia 20 stycznia 2014 r. k. 2 a.s.).



W odpowiedzi na odwolanie z dnia 28 stycznia 2014 r. Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych (...) Oddzial w
W., podtrzymujac dotychczasowe stanowisko w sprawie i powolujac sie na argumenty przytoczone w uzasadnieniu
zaskarzonej decyzji wnidst o oddalenie odwolania. Organ rentowy jeszcze raz podkreslil, ze w zwiazku z prowadzona
dzialalnoScia gospodarcza, platnik skladek obowiazany byl do oplacania naleznych skladek na ubezpieczenia
spoteczne za kazdy miesiac prowadzenia dzialalnoSci gospodarczej bez uprzedniego wezwania, w obowiazujacym
terminie i w odpowiednej wysoko$ci. Z uwagi na fakt, ze z powyzszego obowigzku odwolujacy sie nie wywigzal, z tego
tytulu powstalo zadluzenie, ktore wysoko$é zostala okreslona w treéci zaskarzonej decyzji. Organ rentowy nadmienil,
ze odwolujacy nie kwestionuje caloSci zadluzenia, czego dowodem jest jego systematyczna regulacja, a kwestionuje
jedynie okres od stycznia 2012 r. do kwietnia 2012 r. z uwagi na zatrudnienie w tym czasie w Szkole Podstawowej w L..
Organ rentowy wyjasnil przy tym, ze z tytutu tego zatrudnienia, ubezpieczony nie otrzymywal wynagrodzenia wyzszego
od minimalnego wobec, czego mial obowiazek oplacania sktadek na ubezpieczenia spoleczne réwniez z innych tytulow,
a wiec z prowadzonej dzialalno$ci gospodarczej (odpowiedz na odwolanie z dnia 28 stycznia 2014 r. k. 6-7 a.s.).

Sad Okregowy ustalil nastepujacy stan faktyczny:

Ubezpieczony E. M. od dnia o1 lutego 2006 r. do chwili obecnej prowadzi wlasna zarejestrowang dzialalno$c
gospodarcza zwiazana z prowadzeniem zaje¢ sportowych. Z tego tytulu ubezpieczony od momentu rozpoczecia
prowadzenia powyzszej dziatalno$ci gospodarczej do dnia 30 wrze$nia 2008 r., a nastepnie w okresach od dnia 01
listopada 2009 r. do dnia 31 sierpnia 2010 r., od dnia 01 stycznia 2012 r. do dnia 30 kwietnia 2012 r. i od dnia o1
czerwca 2012 r. do dnia 30 czerwca 2012 r. podlegal obowigzkowym ubezpieczeniom spolecznym. Jednoczeénie w
okresie od dnia 31 sierpnia 2011 r. do dnia 31 sierpnia 2012 r. odwolujacy by} zatrudniony na stanowisku nauczyciela
wychowania fizycznego w (...) Szkole Podstawowej nr (...) im. (...) w L. w wymiarze czasu pracy, wynoszacym 3/5
etatu za wynagrodzeniem miesiecznym brutto w wysokosci 1.479,00 zl (umowa o prace z dnia 31 sierpnia 2011 1. k.
16 a.s., wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dzialalno$ci Gospodarczej k.12, tom IIT a.r.).

W okresie od dnia 31 sierpnia 2011 r. do dnia 31 sierpnia 2012 r., odwolujacy przebywal na zwolnieniach lekarskich
w nastepujacych okresach czasu: od dnia 11 stycznia 2012 r. do dnia 20 stycznia 2012 r., od dnia 13 stycznia 2012 1.
do dnia 27 stycznia 2012 r., od dnia 28 stycznia 2012 r. do dnia 13 lutego 2012 r., od dnia 25 lutego 2012 r. do dnia
23 marca 2012 r., od dnia 25 marca 2012 r. do dnia 09 kwietnia 2012 r. oraz od dnia 10 kwietnia 2012 r. do dnia 30
kwietnia 2012 r. Za okres od dnia 28 stycznia 2012 r. do dnia 13 lutego 2012 r. odwolujacemu zostaly wystawione
zwolnienia lekarskie zar6wno na pracodawce, tj. Spoleczna Szkole Podstawowa nr (...) im. (...) w L., (nr druku
zwolnienia: (...), (...), (...)) jak i na niego samego, jako na osobe prowadzaca pozarolnicza dzialalno$é gospodarcza
(nr druku zwolnienia: (...), (...)). Podwojne zwolnienia lekarskie za okres od dnia 11 stycznia 2012 r. do dnia 27
stycznia 2012 r. zostaly przez odwolujacego zlozone w organie rentowym celem uzyskania §wiadczenia z tytutu zasitku
chorobowego. W trakcie postepowania kontrolnego, pracownik (...) Oddzialu Zakladu Ubezpieczen Spolecznych w
W. - A. G. poinformowala telefonicznie odwolujacego o koniecznoéci odebrania zwolnien lekarskich wystawionych na
niego, jako na platnika skladek za okres od dnia 11 stycznia 2012 r. do dnia 27 stycznia 2012 r. ze wskazaniem, ze nie
moze on otrzymac zasitku chorobowego dwutorowo, tzn. zardwno w zwiagzku z zatrudnieniem w placowce oSwiatowej,
jak i w zwiazku z prowadzeniem wlasnej dzialalno$ci gospodarczej. W zwiazku z tym faktem, odwolujacy odebral
weczesniej zlozone zwolnienia lekarskie, natomiast kolejnych zwolnien, tj. z tytulu dzialalnoéci gospodarczej juz nie
pobieral od lekarza prowadzacego, albowiem byl przekonany o braku takiej konieczno$ci (zwolnienia lekarskie k.
17-18, zwolnienia lekarskie wraz z deklaracjami rozliczeniowymi — dokumentacja zgromadzona w aktach osobowych
odwotujacego k. 93, pismo procesowe z dnia 07 marca 2016 r. k. 204 a.s.).

Z tytulu zatrudnienia w (...) Szkole Podstawowej nr (...) im. (...) w L. odwolujacy w okresie od lutego do kwietnia
2012 r. oraz w miesigcu czerwcu 2012 r. otrzymal nastepujace wynagrodzenie: za miesigc luty 2012 r. — 1.691,28 zl,
ktore zostalo wskazane na lidcie plac, jako zasilek chorobowy, za miesiac marzec 2012 r. — 1.096,78 zl, ktore zostalo
wskazane na liécie plac, jako zasitek chorobowy, za miesiac kwiecien 2012 r. — 1.061,40 zl, ktore zostalo wskazane na
liscie plac, jako zasilek chorobowy oraz za miesigc czerwiec 2012 r. wynagrodzenie w pelnej wysokosci, tj. w kwocie



1.479,00 zl (listy plac wraz z potwierdzeniami przelewéw, deklaracje rozliczeniowe — dokumentacja zgromadzona w
aktach osobowych odwotujacego k. 93).

W zwigzku z tym, ze odwolujacy w wyzej wymienionych okresach czasu nie spelit warunkéw zwalniajacych go
z oplacania wylgcznie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w art. 9 ust. 1 i ust. 1a ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. w prawidlowy sposob, w dniu 06 grudnia 2012 r. zlozyl korekty dokumentéw rozliczeniowych,
zgloszeniowych, wykazujac z tytulu prowadzonej dzialalno$ci gospodarczej za okres od stycznia 2012 r. do kwietnia
2012 r. skladki na obowigzkowe ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne oraz Fundusz Pracy. Po zlozeniu
korekt dokumentow rozliczeniowych na koncie odwolujacego powstata zaleglosé. Z tego wzgledu, w dniu 04 stycznia
2013 r. odwotujacy zlozyl wniosek o udzielenie ulgi w formie ukladu ratalnego. Umowa ratalna nr (...) zostata zawarta
w dniu 10 kwietnia 2013 r. W zwigzku jednak z niedopelnieniem warunkéw umowy ratalnej w zakresie § 7 pkt. 1 pdpkt.
3, ktory stanowil, ze umowa ulegnie rozwiazaniu w przypadku nieoplacenia w pelnej wysokosci skladki biezacej przez
okres dluzszy niz 14 dni od dnia ich wymagalno$ci, umowa ulegla rozwigzaniu w dniu 29 listopada 2013 r., poniewaz
skladka biezgca za miesigc lipiec 2013 r. nie zostala uregulowana przez odwolujacego do dnia 26 sierpnia 2013 r.
(umowa nr (...) o rozlozZeniu na raty naleznosci z tytutu skladek k. 28-32 a.s., wniosek o uklad ratalny z dnia 04 stycznia
2013 r. k. 1, tom III a.r.).

Zalegloéci z tytulu skladek na ubezpieczenia spoteczne zostaly przez odwolujacego pokryte w nastepujacy sposob:
skladka za miesigc lipiec 2013 r. zostala pokryta z wplaty wlasnej platnika dokonanej w dniu 29 listopada 2013 r. w
kwocie 261,73 zl, przy czym wplata pokryla nalezno$c¢ gltdbwna w kwocie 253,73 zt oraz nalezne odsetki w kwocie 8,00 zl.
Skladka za miesigc wrzesien 2013 r. zostala pokryta z wplaty wlasnej platnika dokonanej w dniu 19 grudnia 2013 r. w
kwocie 261,73 zl, ktora rozliczono nalezno$é glowna w kwocie 261,73 zl, natomiast sktadka za miesiac pazdziernik 2013
r. zostala pokryta z wplaty wlasnej dokonanej przez platnika we wskazanej powyzej dacie, ktora rozliczono naleznosé
gléwna w kwocie 261,73 zt. Na dzien 29 kwietnia 2014 r., za okres od pazdziernika 2006 r. do marca 2014 r. na
koncie ubezpieczonego figurowaty nastepujace zaleglo$ci: z tytutu nieoptaconych sktadek na ubezpieczenia spoleczne
za miesigc kwiecien 2012 r., za miesiac czerwiec 2012 r. oraz za miesiac grudzien 2013 r. w kwocie 1.246,21 zl, z
tytulu nieoplaconych skladek na ubezpieczenie zdrowotne za miesigc pazdziernika 2012 r., za miesigc grudzien 2013
r. oraz za miesigc marzec 2014 r. w kwocie 500,15 zl oraz z tytulu nieoplaconych skladek na Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczerr Pracowniczych za miesigc czerwiec 2012 r., za miesige grudzien 2013 r. oraz za miesigc
marzec 2014 r. w kwocie 48,75 zl oraz odsetek naleznych do dnia zaplaty wlacznie (elektroniczne zestawienie operacji
za okres od dnia 01 stycznia 2012 r. do dnia 26 marca 2014 r. k. 33-39 a.s.).

Decyzja z dnia 02 grudnia 2013 r., znak: (...)/2013/RKS/ (...), Zaklad Ubezpieczenn Spotecznych (...) Oddzial w
W., dzialajac na podstawie przepisow art. 83 ust. 1 oraz art. 32 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spolecznych (Dz. U z 2015 r. poz. 121 z p6zn. zm.) okreslil na dzien 02 grudnia 2013 r. zadluzenie E.
M. z tytulu skladek w wysoko$ci 3.498,35 zl, w tym: z tytulu skladek na ubezpieczenia spoleczne w ramach zakreséw
numero6w deklaracji 01-39 za okres od lutego 2012 r. do kwietnia 2012 r. i za czerwiec 2012 r. w lgcznej kwocie 1.630,00
z} oraz odsetek za zwloke w kwocie 302,00 zl, z tytulu skladek na ubezpieczenia zdrowotne w ramach zakreséw
numer6ow deklaracji 01-39 za okres od sierpnia 2012 r. do pazdziernika 2012 r., za miesiac lipiec 2013 r. i za okres
od wrze$nia 2013 r. do pazdziernika 2013 r. w lacznej kwocie 1.387,39 zl oraz odsetek za zwloke w kwocie 85,00 zl, a
takze z tytutu skltadek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych w ramach zakresow
numerow deklaracji 01-39 za miesigc kwiecien 2012 r. oraz za miesiac czerwiec 2012 r. w lacznej kwocie 84,55 zl oraz
odsetek za zwloke w kwocie 9,00 zl. Organ rentowy wskazal, Ze nalezne skladki powinny by¢ uregulowane wraz z
odsetkami za zwloke, wynikajacymi z art. 23 ustawy, liczonymi od dnia wplaty wlacznie, na zasadach i w wysokosci
okre$lonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja Podatkowa (Dz. U. z 2015 r., poz. 613 z p6zn. zm.).

Od niekorzystnej dla siebie decyzji organu rentowego, E. M. zlozyl odwolanie do tut. Sadu, inicjujac tym samym
niniejsze postepowanie (odwolanie z dnia 20 stycznia 2014 r. k. 2 a.s.).

W toku postepowania, Sad Okregowy dopuscil dowdd z opinii bieglego sadowego z zakresu rachunkowos$ci na
okoliczno$é zadluzenia wraz z naleznymi odsetkami za zwloke naliczonymi na dziei 02 grudnia 2013 r. z tytulu skladek



na ubezpieczenie spoleczne za okres od lutego 2012 r. do kwietnia 2012 r. oraz za czerwiec 2012 r. celem ustalenia, czy
nalezno$ci za wskazane okresy zostaly obliczone prawidlowo przez Zaklad Ubezpieczen Spolecznych w decyzji z dnia
02 grudnia 2013 r. przy uwzglednieniu dotychczasowych wplat dokonanych przez odwolujacego E. M. (postanowienie
z dnia 02 kwietnia 2015 r. k. 99 a.s.).

W opinii z maja 2015 r. biegly sadowy z zakresu rachunkowosci P. B. wskazal, ze w okresie od dnia 11 stycznia 2012 1.
do dnia 13 lutego 2012 r. odwolujacy otrzymywal druki zwolnienia lekarskiego, w ktérych platnikiem byt zaklad pracy
(szkola), jak rowniez zwolnienia wystawiane na siebie w ramach prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej. Po dacie 13
lutego 2012 r. brak jest natomiast zwolnien lekarskich, w ktorych wskazano jako platnika sktadek odwolujacego. Biegly
zaznaczyl nadto, ze w analizowanym okresie odwolujacy otrzymal nastepujace wynagrodzenie za prace: za miesiac
luty 2012 r. — 1.691,28 zl, ktore zostalo wskazane na licie plac, jako zasilek chorobowy, za miesigc marzec 2012 r.
— 1.096,78 zl, ktbre zostalo wskazane na liécie plac, jako zasilek chorobowy, za miesiac kwiecien 2012 r. — 1.061,40
z}, ktére zostalo wskazane na liscie plac, jako zasilek chorobowy oraz za miesiac czerwiec 2012 r. wynagrodzenie
w pelnej wysokosci, tj. w kwocie 1.479,00 zl. Biegly podkreslil przy tym, ze w przypadku wystawienia zwolnien
lekarskich, w ktorych w tych samych okresach, jako jednego platnika wskazano by odwolujacego, a jako drugiego
platnika wskazano by pracodawce, odwolujacy nie bylby zobowigzany do oplacenia skladek ubezpieczenia spotecznego
w trakcie przebywania na zwolnieniu lekarskim. Jednakze na podstawie dokumentacji znajdujacej sie w aktach
sprawy i aktach rentowych stwierdzono, ze w analizowanym okresie, tylko w lutym odwolujacemu wystawiono dwa
zwolnienia lekarskie, potwierdzajace jego niezdolno$¢ do pracy w okresie od dnia 28 stycznia 2012 r. do dnia 13 lutego
2012 r. Jednoczeénie, dokonujgc stosownych wyliczen matematycznych biegly ustalil, ze zadluzenie odwolujacego
w terminach wskazanych w postanowieniu, zawierajacym teze dowodowa w zakresie ubezpieczenia spolecznego
wynosilo 1.267,36 zl (tytulem naleznoSci glownej) oraz 230,13 zl tytulem odsetek. Biegly zaznaczyl przy tym, ze
réznica pomiedzy warto$cia wyliczona w opinii, a wskazang przez organ rentowy (j. odpowiednio 1.630,41 z} tytulem
nalezno$ci gléwnej i 302,00 zl tytulem odsetek) wynika z faktu nie uwzglednienia przez organ rentowy zwolnienia
lekarskiego odwolujacego za okres od dnia 13 lutego 2012 r. W pozostalej czeSci roznica pomiedzy wyliczeniami organu
rentowego i wynikajacych z tresci opinii moze wynikac z rozliczenia wplat dokonanych przez odwotujacego (réznice
pomiedzy danymi z wyciggu bankowego przekazanego przez odwolujacego i rozliczeniami organu rentowego) (opinia
bieglego sadowego z zakresu rachunkowosci P. B. z maja 2015 r. k. 108-122 a.s.).

W piSmie procesowym z dnia 10 czerwca 2015 r. organ rentowy, ustosunkowujac sie do tre$ci ww. opinii bieglego
sadowego z zakresu rachunkowosci, podniosl, ze wskazana przez bieglego réznica w wyliczeniu naleznos$ci gtownej i
odsetek wynika z blednego przyjecia przez bieglego, ze w okresie do dnia 13 lutego 2012 r. ubezpieczony korzystal ze
zwolnienia lekarskiego z dzialalnoSci gospodarczej. Organ rentowy zaznaczyl, ze odwolujacy korzystal ze zwolnienia
lekarskiego, lecz wylacznie z tytulu zatrudnienia na podstawie umowy o prace, a nie prowadzenia dzialalnoSci
gospodarczej wobec, czego okoliczno$¢ ta nie ma wplywu na obnizenie wysoko$ci naleznych skladek z tytulu
dzialalnoSci gospodarczej za sporny okres czasu (pismo procesowe z dnia 10 czerwca 2015 r. k. 127 a.s.).

Majac powyzsze na wzgledzie, zarzadzeniem z dnia 15 czerwca 2015 r. Sad Okregowy zobowigzal bieglego sagdowego
do ustosunkowania sie w opinii uzupelniajacej do zastrzezen organu rentowego zawartych w piSmie procesowym z
dnia 10 czerwca 2015 r. (zarzadzenie z dnia 15 czerwea 2015 1. k. 127 a.s.).

W opinii uzupehiajacej z czerwca 2015 r., biegly sadowy z zakresu rachunkowosci i finanséw (...) sprecyzowal,
ze w aktach sprawy znajduje sie kserokopia zwolnienia lekarskiego za okres od dnia 28 stycznia 2012 r. do dnia
13 lutego 2012 r., w ktérym, jako platnika sktadek wskazano odwolujacego. Wobec powyzszego, biegly stwierdzil,
Ze na podstawie przedstawionej dokumentacji nie mozna stwierdzi¢, czy odwolujacy zlozyt zwolnienie lekarskie w
Oddziale ZUS za okres od dnia 28 stycznia 2012 r. do dnia 13 lutego 2012 r. W takim przypadku nalezy przyjac¢
wyliczenia przedstawione w opinii gléwnej za prawidlowe ze wskazaniem, ze a za okres od dnia 01 do dnia 13 lutego
2012 r. odwolujacy nie byt zobowigzany do oplacania skladek na ubezpieczenia spoleczne. Biegly dodal jednak,
ze w przypadku, gdyby zwolnienie lekarskie nie wplynelo, odwolujacy zobowiazany bytby do zaplaty calej sktadki
ubezpieczenia spolecznego za miesiac luty 2012 r. W takim przypadku zadluzenie odwolujacego w spornym okresie
czasu w zakresie ubezpieczenia spolecznego wyniostoby 1.544,20 zl tytulem nalezno$ci gléwnej oraz 288,86 zt tytulem



odsetek. Zaznaczyt takze, ze réznica pomiedzy wartoScia wyliczona powyzej, a wskazang przez organ rentowy (tj.
odpowiednio 1.630,41 zl tytulem nalezno$ci gléwnej i 302,00 z} tytulem odsetek) moze wynika¢ z rozliczenia wplat
dokonanych przez odwolujacego, tj. r6znic pomiedzy danymi z wyciagu bankowego przekazanego przez odwolujacego
i rozliczeniami organu rentowego (opinia uzupelniajaca biegltego sadowego z zakresu rachunkowosci P. B. z czerwca
2015 . k. 132-145 a.s.).

Postanowieniem z dnia 10 marca 2016 r. Sad Okregowy zobowigzal pelnomocnika organu rentowego do
przedstawienia hipotetycznego wyliczenia zadluzenia odwolujacego z tytutu skladek na ubezpieczenia spoleczne za
miesigc czerwiec 2012 r. oraz odsetek za zwloke, a takze na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych za okres czerwca 2012 r. oraz odsetek za zwloke na date wydania decyzji z dnia 02 grudnia 2013 r. w
terminie 14 dni wraz z przedstawieniem sposobu wyliczenia (postanowienie z dnia 10 marca 2016 r. k. 209 a.s.).

W pisémie procesowym z dnia 24 marca 2016 r. organ rentowy wskazal, ze zalegloé¢ od nieoplaconych skladek za
miesiac czerwiec 2012 r. wynosi na ubezpieczenia spoleczne 623,05 zl wraz z odsetkami na dzien 02 grudnia 2013 r.
w kwocie 105,00 zt oraz na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych za miesiac czerwiec
2012 1. kwote w wysokoSci 51,83 zl wraz z odsetkami na dzien 02 grudnia 2013 r. w wysoko$ci 9,00 zl (pismo procesowe
z dnia 24 marca 2016 r. k. 212-216 a.s.).

Na rozprawie w dniu 21 kwietnia 2016 r. strony podtrzymaly dotychczasowe stanowiska procesowe. Jednoczeénie
odwolujacy oSwiadczyl, ze kwestionuje wylgcznie obowigzek uiszczenia skladek na ubezpieczenia spoleczne oraz
na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczef Pracowniczych za okres od lutego do kwietnia 2012 r.,
natomiast nie kwestionuje zaleglo$ci za czerwiec 2012 r. oraz pozostalych zalegloSci ujawnionych w decyzji. Z kolei
pelnomocnik organu rentowego wnidst o oddalenie odwolania, wskazujac, ze zaskarzona decyzja na date jej wydania
byta prawidlowa (protokdl rozprawy z dnia 21 kwietnia 2016 r. k. 220-222 a.s.).

Ustalenia stanu faktycznego, Sad Okregowy dokonal w oparciu o akta emerytalno-rentowe i osobowe odwolujacego,
jak réwniez dokumenty znajdujace sie w aktach niniejszej sprawy. Zdaniem Sadu powotane wyzej dokumenty, w
zakresie w jakim Sad oparl na nich swoje ustalenia sg wiarygodne, wzajemnie sie uzupelniajg i tworza spojny stan
faktyczny. Nie byly one przez strony kwestionowane w zakresie ich autentyczno$ci i zgodnoSci z rzeczywistym stanem
rzeczy, a zatem okoliczno$ci wynikajace z tresci tych dokumentow nalezalo uzna¢ za bezsporne i majace wysoki walor
dowodowy.

Sad Okregowy opart sie rowniez na opiniach bieglego sadowego z zakresu rachunkowos$ci P. B. z maja i czerwca
2015 r. (k. 108-122 a.s., k. 132-145 a.s.). W sporzadzonych przez siebie opiniach biegly ustalil wysoko$¢ zadluzenia
odwolujacego z tytulu nieoptaconych skladek na ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne oraz Fundusz
Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych za okres od lutego do kwietnia 2012 r. oraz za miesigc
czerwiec 2012 1. z rozbiciem na nalezno$¢ gléwna i odsetki, uwzgledniajac dokonywane przez odwolujacego wplaty
z tego tytulu. Biegly odnitsl sie rowniez do kwestii zwolnien lekarskich przedkladanych przez odwolujacego w
powyzszym okresie czasu wskazujac, ze w przypadku wystawienia zwolnien lekarskich, w ktérych w tych samych
okresach, jako jednego platnika wskazano by odwolujacego, a jako drugiego platnika wskazano by pracodawce,
odwolujacy nie bylby zobowiazany do oplacenia skladek ubezpieczenia spolecznego w trakcie przebywania na
zwolnieniu lekarskim. Omoéwione opinie nie byly kwestionowane przez zadng ze stron, zas w ocenie Sadu stanowily
one wiarygodng podstawe dla czynienia ustalen w niniejszej sprawie, albowiem byty logiczne, fachowe, jak rowniez
zostaly wyczerpujaco uzasadnione.

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:

Odwolanie E. M. od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych (...) Oddzial w W. z dnia 02 grudnia 2013 r., znak: (...)/
2013/RKS/(...) jest zasadne i jako takie zasluguje na uwzglednienie.

Istota sporu w niniejszej sprawie sprowadzala sie do ustalenia, czy zasadnie organ rentowy ustalil wysoko$é zadluzenia
odwolujacego z tytulu skltadek na ubezpieczenia spoleczne, za okres od lutego do kwietnia 2012 r., tj. za okres



przebywania przez E. M. na zwolnieniu lekarskim. Odwolujacy nie kwestionowal natomiast okreslonego sporna
decyzja zadluzenia z tytulu skladek na ubezpieczenia spoleczne za miesigc czerwiec 2012 r., jak réwniez pozostalych
zalegloSci okre§lonych w tresci zaskarzonej decyzji i uznawatl prawidlowos$é ich wyliczenia przez organ rentowy. Z
tego tez wzgledu wylacznie kwestia dotyczaca powstania po stronie odwolujacego zaleglosci za kwestionowany przez
niego okres czasu, tj. od lutego do kwietnia 2012 r. podlegala merytorycznemu rozstrzygnieciu w toku niniejszego
postepowania.

Stosownie do treSci art. 6 ust. 1 pkt. 5 i art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 121 z pdzn. zm.) obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym
podlegaja, z zastrzezeniem art. 8 i 9, osoby fizyczne, ktére na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej sg osobami
prowadzacymi pozarolnicza dzialalno$¢. Z kolei w mys$l art. 13 pkt. 4 cyt. ustawy, osoby prowadzace pozarolnicza
dzialalno$é gospodarcza, podlegaja obowiazkowi ubezpieczen spotecznych w okresie od dnia rozpoczecia prowadzenia
tej dzialalno$ci, do dnia zaprzestania jej wykonywania.

Zgodnie za$ z treScia przepisu art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. platnik skladek jest obowiazany
wedtug zasad wynikajacych z przepiséw ustawy obliczaé, potracaé z dochodéw ubezpieczonych, rozliczac oraz optacaé
nalezne skladki za kazdy miesigc kalendarzowy. Stosownie do treéci przepisu art. 47 ust. 1 ustawy platnik skladek
przesyla w tym samym terminie deklaracje rozliczeniowa, imienne raporty miesieczne oraz oplaca skladki za dany
miesige. W mys$l ust. 4 powolanego art. 47 ustawy skladki oplaca sie na wskazane przez ZUS rachunki bankowe
odrebnymi wplatami w podziale na ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenia zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych. Przepis art. 47 ust. 7 ww. ustawy stanowi natomiast, ze brak mozliwoéci
zidentyfikowania wplaty nie obcigza Zakladu.

Od nieoplaconych w terminie skladek nalezne sg od platnika sktadek odsetki za zwloke, na zasadach i w wysoko$ci
okreslonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa. Skladki oraz odsetki za zwloke, koszty
egzekucyjne, koszty upomnienia i dodatkowa oplata zwane dalej ,nalezno$ciami z tytulu skladek nieoptacone w
terminie podlegaja $ciggnieciu w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji lub egzekucji
sadowej (art. 24 ust. 2 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych). Natomiast w my$l art. 32 ww. ustawy do
skladek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, na ubezpieczenie zdrowotne w
zakresie ich poboru, egzekucji, wymierzania odsetek za zwloke i dodatkowej oplaty, przepiséw karnych, dokonywania
zabezpieczen na wszystkich nieruchomosciach, ruchomosciach i prawach zbywalnych dtuznika, stosowania ulg i
umorzen stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace skladek na ubezpieczenia spoleczne.

Zaznaczenia wymaga takze, ze Zaklad Ubezpieczen Spolecznych, dokonujac rozliczenia uiszczanych przez
odwolujacego skladek w spornym okresie czasu oraz przedstawiajac te rozliczenia na koncie odwolujacego
w odniesieniu do przedlozonych przez niego w niniejszej sprawie dowodow oplat skladek, stosowal przepisy
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 grudnia 1998 r. w sprawie szczegbélowych zasad i trybu postepowania
w sprawach rozliczania skladek, wyplaconych zasitlkow z ubezpieczen chorobowego i wypadkowego, zasitkéw
rodzinnych, pielegnacyjnych i wychowawczych oraz kolejnosci zaliczania wplat skladek na poszczegélne fundusze
(Dz. U. nr 165, poz. 1197 ze zm.) zmienionego nastepnie Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 18 kwietnia
2008 r. w sprawie szczegdlowych zasad i trybu postepowania w sprawach rozliczania skladek, do ktérych poboru
jest zobowiazany Zaklad Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2008 r., nr 78, poz. 465). Zgodnie z przepisami tego
rozporzadzenia, Zaklad Ubezpieczen Spolecznych dokonuje rozliczenia dokonanej przez platnika skladek wplaty na
koncie ptatnika i zewidencjonowania danych na koncie ubezpieczonego za dany miesigc kalendarzowy na podstawie
deklaracji oraz raportéw lub deklaracji korygujacej i raportow korygujacych, zgodnie z oznaczeniem dokonanym
przez platnika skladek na dokumencie platniczym, o ktérym mowa w art. 47 ust. 4a ustawy, z uwzglednieniem §
3 ust. 41 § 25 (§ 11 ust. 1). Dokonanie korekty dyspozycji platnika skladek wskazanej na dokumencie platniczym,
co do miesiaca, za ktéry ma zostaé rozliczona wplata, jest mozliwe tylko za zgoda Zakladu (§ 11 ust. 2). Jezeli
natomiast platnik skladek dokona w obowigzujacym terminie wplaty skladek na ubezpieczenia spoteczne, na Fundusz
Emerytur Pomostowych, na ubezpieczenie zdrowotne lub na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych nieoznaczonej co do okresu, wplate te zalicza sie w pierwszej kolejnoSci na pokrycie nalezno$ci z



danego tytulu, poczynajac od naleznoSci o najwcze$niejszym terminie platnosci, z zachowaniem w ramach wplaty
skladek na ubezpieczenia spoleczne pierwszenstwa zaspokojenia nalezno$ci funduszu emerytalnego i otwartych
funduszy emerytalnych (§ 11 ust. 3).

W realiach rozpoznawanej sprawy, odwolujacy nie przedstawil dowodéw na wykazanie, ze dokonane przez organ
rentowy rozliczenia wplat dokonanych przez niego tytulem uregulowania zaleglych nieoplaconych skladek na
ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne oraz Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, zostaly przeprowadzone w spos6b nieprawidlowy pod wzgledem rachunkowym lub niezgodnie ze
wskazanymi powyzej przepisami. Odwolujacy podnosilt jedynie, Ze organ rentowy niezasadnie zobowiazal go do
oplacenia w pelnej wysokos$ci skladek na ubezpieczenia spoleczne za okres od lutego do kwietnia 2012 r., w trakcie
ktérego przebywal on na zwolnieniu lekarskim. W tym miejscu nadmieni¢ nalezy, ze zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (art. 18 ust. 9), osoba prowadzaca pozarolnicza
dzialalno$é gospodarcza, ktdéra spelnia warunki do przyznania zasitku, tj. zasitku i $wiadczenia rehabilitacyjnego z
ubezpieczenia chorobowego oraz ubezpieczenia wypadkowego, ma prawo do zmniejszenia podstawy wymiaru skladki
na ubezpieczenia spoleczne. Oznacza to, ze za okres przebywania na zwolnieniu lekarskim ubezpieczony jest zwolniony
z obowigzku oplacania skladek na ubezpieczenia spoleczne za okres, w ktorym przystuguje mu zasilek chorobowy.
W tej mierze organ rentowy powolywal sie na brak przedlozenia przez odwotujacego zwolnien lekarskich za okres
od lutego do kwietnia 2012 r., ktore zostaly wystawione na jego rzecz, jako na osobe prowadzaca pozarolnicza
dzialalno$¢é gospodarczg. W ocenie Sadu Okregowego, majac na uwadze okoliczno$ci niniejszej sprawy, niezasadne
jest jednak przerzucanie odpowiedzialnoSci za niezlozenie powyzszych zwolnien lekarskich za sporny okres czasu na
odwolujacego. W tym wzgledzie organ rentowy nie dopelnil bowiem obowigzku w zakresie prawidlowego pouczenia
odwolujacego, co do konieczno$ci zlozenia podwojnych zwolnien lekarskich, tj. zaréwno zwolnien lekarskich
wystawionych na jego pracodawce Spoleczng Szkole Podstawowg nr (...) im. (...) w L., jak i zwolnien lekarskich
wystawionych na niego samego, jako platnika skladek z tytulu prowadzonej dzialalnosci gospodarczej. Gdyby zatem
ZUS juz na etapie skladania przez odwolujacego zwolnien lekarskich za miesigc styczen 2012 r. poinformowat
go o tym, ze musi dostarczy¢ réwniez analogiczne zwolnienia lekarskie za okres od marca do kwietnia 2012 r.
wystawione na niego, jako na osobe prowadzaca dzialalno$é gospodarcza, to niewatpliwie odwolujacy uczynilby to,
tym bardziej, ze zwolnienia takie przedlozyl za wczesniejszy okres, tj. za styczen 2012 r. Odwolujacy zostal jednak
poinformowany telefonicznie przez pracownika Zakladu Ubezpieczen Spolecznych o konieczno$ci odebrania zwolnien
lekarskich wystawionych na niego, jako na platnika skladek za ww. okres czasu ze wskazaniem, ze nie moze on
otrzymac¢ zasitku chorobowego dwutorowo, tzn. zaré6wno w zwigzku z zatrudnieniem w placéwce o$wiatowej, jak i w
zwigzku z prowadzeniem wlasnej dzialalno$ci gospodarczej. W zwigzku z tym faktem, odwolujacy odebral wezesniej
zlozone zwolnienia lekarskie, natomiast kolejnych zwolnien, tj. z tytutu dzialalno$ci gospodarczej juz nie pobieral od
lekarza prowadzacego, albowiem byt przekonany o braku takiej konieczno$ci. W tej mierze, odwolujacy mégt zatem
dziala¢ w zaufaniu do organu rentowego, ktory jako organ administracji publicznej nie jest zwolniony z dokladnego,
merytorycznego zbadania kierowanej do niego dokumentacji.

Za blad organu rentowego uznaje sie miedzy innymi niedopelnienie obowigzku okreslonego uprzednio w § 3
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie postepowania o §wiadczenia emerytalno- rentowe
i zasad wyplaty tych Swiadczen (Dz. U. z 1983 r. Nr 10, poz. 49), a dotyczacego informowania o warunkach i
dowodach wymaganych do uzyskania $wiadczen emerytalno-rentowych oraz do udzielania pomocy przy ubieganiu
sie o te $wiadczenia (por. wyrok Sadu Apelacyjnego w Lodzi z dnia 05 sierpnia 1998 r., III AUa 264/98).
Aktualnie obowiazujace rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 11 pazdziernika 2011 r. w sprawie
postepowania o §wiadczenia emerytalno- rentowe (Dz. U. z 2011 r. Nr 237, poz. 1412) takze zawiera regulacje
nakladajaca na organ rentowy obowigzek udzielania prawidlowych informacji (w tym wskazéwek i wyjasnien) w
zakresie dotyczacym warunkow i dowodow wymaganych do ustalania §wiadczen. Zaakcentowaé przy tym nalezy,
ze jak wynika z akt organu rentowego, w toku postepowania wyjasniajacego odwolujacy wykazywal aktywnosc i
zaangazowanie. Odwolujacy dolaczyl bowiem wszystkie posiadane przez siebie zwolnienia lekarskie, za wyjatkiem
tych, ktorych nie pobrat od lekarza po uzyskaniu blednej informacji na temat braku koniecznoéci ich zlozenia.
Dlatego tez, nieudzielenie mu wskazéwek w zakresie koniecznych dowodéw (z uzyskaniem, ktorych nie bylo zadnego



problemu) przed wydaniem decyzji z dnia 02 grudnia 2013 r., znak: (...)/2013/RKS/(...), nalezy uzna¢ za blad organu
rentowego.

Odnoszac powyzsze do realiow niniejszej sprawy stwierdzi¢ zatem nalezy, ze blad organu rentowego w postaci
niedopekienia obowigzku poinformowania odwolujacego o koniecznosci zlozenia zwolnien lekarskich za okres od
lutego do kwietnia 2012 r. wystawionych na niego, jako na osobe prowadzaca dzialalno$¢ gospodarcza nie moze
skutkowa¢ wydaniem przez ZUS decyzji, obejmujacej obowigzek uiszczenia przez niego za ten okres czasu skladek na
ubezpieczenia spoleczne. Na marginesie nalezy rowniez zaznaczy¢, ze fakt spelnienia przez odwolujacego warunkéw
do nabycia prawa do zasitku chorobowego w spornym okresie czasu zostal przez niego udokumentowany za pomoca
pozostalej zalaczonej do akt sprawy dokumentacji, m.in. w postaci zwolnien lekarskich, ktére zostaly wystawione za
okres od lutego do kwietnia 2012 r. na pracodawce odwotlujgcego, tj. Spoleczng Szkole Podstawowa nr (...) im. (...)
w L., jak rowniez z list plac, z ktérych bezsprzecznie wynika, ze w okresie od lutego do kwietnia 2012 r. odwolujacy
otrzymal nastepujace wynagrodzenie: za miesigc luty 2012 r. — 1.691,28 zl, ktore zostalo wskazane na liscie plac,
jako zasitek chorobowy, za miesigc marzec 2012 r. — 1.096,78 zl, ktore zostalo wskazane na liScie plac, jako zasilek
chorobowy, za miesigc kwiecien 2012 r. — 1.061,40 zl, ktére zostalo wskazane na liécie plac, jako zasitek chorobowy.
Z powyzszego wynika zatem, ze w tym okresie czasu, odwolujacy niewatpliwie przebywal na zwolnieniu lekarskim, w
zwigzku z niezdolno$cia do pracy, spowodowana wypadkiem samochodowym, ktéry przebyt w 2012 r. Jednocze$nie
z uwagi na spowodowang tym wypadkiem niezdolno$é¢ do pracy, odwolujacy nie moglt rowniez wykonywaé wlasnej
zarejestrowanej dziatalno$ci gospodarczej choéby z tego wzgledu, ze jej profil jest tozsamy do charakteru pracy, jaka
odwolujacy na co dzien wykonuje w ramach zatrudnienia w (...) Szkole Podstawowa nr (...) im. (...) w L., a ktoéra
polega na prowadzeniu zaje¢ sportowych i rekreacyjnych. Z kolei za miesiac czerwiec 2012 r. odwolujgcy nie przedlozyt
zadnego zwolnienia lekarskiego, a z zalaczonych do jego akt osobowych list ptac wynika, ze za ten miesigc pobral
wynagrodzenie za prace w pelnej wysoko$ci. Na tej podstawie, Sad Okregowy doszedl do przekonania, ze wylgcznie
za miesigc czerwiec 2012 r. odwolujacy jest zobowigzany do oplacenia skladki na ubezpieczenia spoleczne w pelnej
wysokoSci.

Majac powyzsze na uwadze, Sad Okregowy na podstawie art. 477( g o k.p.c. zmienil zaskarzona decyzje Zaktadu
Ubezpieczen Spolecznych (...) Oddzial w W. z dnia 02 grudnia 2013 r., znak: (...)/2013/RKS/ (...), w ten sposob, ze
ustalil, ze zadluzenie odwolujacego E. M. z tytulu nieoplaconych sktadek na ubezpieczenie spoleczne, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych wraz z naleznymi odsetkami za
zwloke naliczonymi na dzien wydania decyzji wynosi lacznie 2.261,27 zt w tym: z tytulu skladek na ubezpieczenia
spoleczne za miesigc czerwiec 2012 r. w kwocie 623,05 z oraz odsetek za zwloke w kwocie 105,00 zl, z tytutu sktadek
na ubezpieczenie zdrowotne za okres od sierpnia 2012 r. do pazdziernika 2012 r., za miesigc lipiec 2013 r. oraz za
okres od wrzeénia 2013 r. do pazdziernika 2013 r. w kwocie 1.387,39 zt oraz odsetek za zwloke w kwocie 85,00 zl, a
takze z tytulu skladek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych za miesigc czerwiec
2012 r. w kwocie 51,83 zl oraz odsetek za zwloke w kwocie 9,00 zl, o czym orzeczono w sentencji wyroku.

ZARZADZENIE
(...)

M.St.



